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当社は、「お客様の喜び」を原点に、地域の様々な課題の解決を目指して
います。当社の事業を通じたSDGsの達成に向け、下記の取り組みを実施し
ていくことを宣言します。 
 

SDGsとは、2015年に国連で採択された「持続可能な
開発目標」です。17の目標と169のターゲットから構
成されており、2030年の達成に向けて国・企業・個人
など様々なレベルでの取組が求められています。 

・適正在庫管理による廃棄量の削減 
・再利用可能製品利用等による３Ｒ 
 （リデュース、リユース、リサイ  
 クル）取り組み 
・節電等による省エネ取組徹底 

地域社会への貢献 

・「食」を通じたコミュニケーショ 
 ン場の提供 
・地域人材の雇用促進と活力ある地 
 域づくりへの貢献 
・「愛の輪運動」の支援と募金活動 
 による障害者支援  

食で笑顔の提供 

・衛生管理徹底による「おいしい安 
 心」の約束 
・栄養成分・アレルギー情報の提供  
・ハンドメイドの継続といつも変わ 
 らないおいしさの提供 

働きやすい職場づくり 
と人材育成 

 
 
・職務・役割に応じた研修等の実施 
・昇格試験実施による育成サポート 
・人権尊重、差別禁止に対する取り  
 組み徹底 
 

S D G s宣言  
株式会社と会社名の間に空欄はなし 

SDGs17の目標と169のターゲットとの一致 
 
●食で笑顔の提供 
 (目標2:食料安全保障・栄養改善の実現追加) 
    (目標12:ハンドメイドによる持続的な生産追加) 
    (目標16:説明責任～栄養成分・ｱﾚﾙｷﾞｰ情報)追加 
 (目標8:雇用条件・雇用安全確保は削除) 
 2 3 12   16 
●環境への配慮 
 6 7 11,11.6   12,12.5 
●働きやすい職場づくりと人材育成 
    (目標4:人材育成を追加) 
 (目標16:非差別的な法規遵守を追加) 
 3 4 5 8 16,16.3,16.b 
●地域社会への貢献 
 (目標17:地域でのパートナーシップ追加) 
 3 4,7 10,10.2 17,17.17 
 
 

環境への配慮 


